
 

～仕事が人を育てる。人が会社を育てる。人は仕事で想いをかなえる。～ 
就業規則が時代に合わず、リスクをかかえていませんか？ 

社員のモチベーションが下がって、業績に影響していませんか？ 

就業規則は会社の憲法。あなたの想いを文字に変えて、理想の会社に近づけて

みませんか？このセミナーはそのお手伝いをいたします。 

日 時：１０月３１日（金）１４時～１６時３０分 

会 場：福岡市博多区「福岡センタービル」１０階 

（福岡市博多区博多駅前 2-2-1 092-441-3769） 

講 師：中村 雅和（社会保険労務士・ＡＦＰ） 

参加費：５，０００円（資料代・税込）※ご同伴者ご紹介の方は 3,000 円 

講師プロフィール 
 
いのしし社会保険労務士事務所 所長 １９６５年１２月生まれ 
８９年 私立西南学院大学法学部卒 同年  総務庁入庁 ９１年 宗像市役所  
０７年 社会保険労務士登録 同年 ２級ファイナンシャルプランナー ０８年 事務所開設 

セミナー歴 
 
０２年 市町村合併について、旧浮羽町、広島県などで講演 
０５年 人事評価制度について、県内４ヶ所で講演 
０７年 農業改良普及センターで農業労務セミナー講師（０８年にも計２回予定） 
０８年 自治労福岡県本部主催の「労働安全衛生学習会」講師 
    九州産業大学経営学部「ベンチャービジネス論」ゲストスピーカー講演予定 

など多数 

会場近辺図 

第一部 就業規則の基礎知識 

 就業規則の基本的事項についてご説明します。 

 一 就業規則の役割と法的位置づけ 

 二 就業規則と労働契約法 

 三 就業規則不備のリスク 

 四 就業規則と裁判例       ｅｔｃ 

第二部 就業規則作成のポイント 

 就業規則の作成上の注意事項についてご説明します。 

 一 就業規則で必ず記載すべき事柄 

 二 時間外労働と変形労働時間制 

 三 名ばかり管理職とは？ 

 四 リスクを回避する記載方法     ｅｔｃ 

主 催：いのしし社会保険労務士事務所  

所在地：福岡県古賀市千鳥 6-3-10  

ＴＥＬ：092-980-5448 ＦＡＸ：092-944-5689 

E-Mail：info@inoshishisyaroshi.com 

● ご参加いただいた方でご希望の方は、別途、

無料相談に応じます。 

● セミナー終了後、１７時３０分より懇親会

を行います。（希望者のみ実費） 



「いのしし社労士の猪突猛進セミナー」参加申込書 
ＦＡＸ ０９２－９４４－５６８９ 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ info@inoshishisyaroshi.com 
いのしし社会保険労務士事務所行き 

 

参加ご希望の方は申込書に必要事項をご記入の上、ＦＡＸかメー

ルでお送りください。 

 ぜひ、お知り合いの経営者様とお誘いあってのお越しを、お待

ち申し上げております。 

 

以下の通り申込みします。 

ご参加 

○で囲む 
セミナーのみ・セミナーと懇親会・懇親会のみ 

貴社名  

フリガナ  

参加者名  

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ             ＠ 

ＴＥＬ ―    ― ＦＡＸ ―   ― 

ﾌﾘｶﾞﾅ ﾌﾘｶﾞﾅ 

ご同伴者様 
会

社

名 

 

お

名

前 

 

ﾌﾘｶﾞﾅ ﾌﾘｶﾞﾅ 

〃 
会

社

名 

 

お

名

前 

 

締切 １０月３０日（木）当日参加でももちろんＯＫです！ 
受付後、確認のメールかＦＡＸを送信します。必ずメールアドレス・ＦＡＸ

番号をご記入ください。いただいた情報は、セミナー参加の確認以外には利用

しません。 


